Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-07-03

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACIJA "RODZINA

NADZIEI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat M. GDANSK
kontaktowe
Gmina M. GDANSK Ulica GROTTGERA Nr domu 25 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK

Kod pocztowy 80-311

Poczta GDANSK

Nr telefonu 58-552-10-18

Nr faksu 58-552-10-18

E-mail grzegorz-
foppke@wp.pl

Strona www www.rodzinanadziei.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-02-15
5. Numer REGON 19054150100000 6. Numer KRS 0000068136

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Grzegorz Foppke Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Danuta Walus V-ce Prezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jarostaw Nowalifski V-ce Prezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko

Funkcja

Wohisany do KRS

Stefania Matuszewska Przewodniczgca Rady TAK
Michat Skowron cztonek Rady TAK
Jacek Droszcz cztonek Rady TAK
Jerzy Boczon cztonek Rady TAK
Hanna Nowosielska cztonek Rady TAK
Andrzej Kuberczyk cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Pomoc rodzinom w wypetnianiu ich naturalnych funkcji opiekuriczych,
wychowawczych i ksztatceniowych.

2. Zastepowanie rodziny w tych funkcjach, ktére ulegty zaburzeniu lub
zniszczeniu.

3. Udzielenie pomocy dzieciom pozbawionym opieki, zaniedbanym,
osobom niepetnosprawnym oraz ojcom i matkom samodzielnie
wychowujgcym swoje dzieci.

4. Umieszczenie dzieci pozbawionych opieki rodzicoéw naturalnych w
rodzinach zastepczych, adopcyjnych i pogotowiach rodzinnych.

5. Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego oraz prorodzinnych form
opieki.

6. Upowszechnianie wzoréw osobowych i rodzinnych stuzgcych
wychowaniu cztowieka wolnego od wszelkich uzaleznien szkodliwych
spotecznie i cztowieka otwartego na potrzeby innych ludzi.

7. Tworzenie i prowadzenie stale lub okresowo osrodkéw
wychowawczych, majgcych za zadanie w szczegélnosci ograniczenie
przyczyn i skutkdw zagrozen spotecznych.

8. Tworzenie placowek ksztatcenia i organizowanie miejsc pracy dla dzieci
znajdujacych sie pod opiekg Fundacji.

9. Tworzenie i utrzymywanie grup (zespotoéw) ludzi pracujgcych stale lub
doraznie na rzecz realizacji celéw Fundacji.

10. Bezposrednie udzielanie pomocy materialnej rodzinom, ktore tej
pomocy w szczegolny sposéb potrzebuja.

11. Organizowanie wakacji i wypoczynku dla dzieci znajdujaca sie pod
opieka Fundaciji.

12. Wspétdziatanie z innymi instytucjami i ruchami majgcymi podobne
cele.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Zaktadanie i prowadzenie statych lub okresowo dziatajgcych Domoéw
Rodzinnych Fundacji.

2. Tworzenie placéwek ksztatcenia dla dzieci i organizowania miejsc pracy
dla mtodziezy znajdujacej sie pod opiekg Fundacji.

3. Prowadzenie osrodkéw adopcyjno-opiekuniczych i innych form opieki
zastepcze;j.

4. Tworzenie placowek i zespotow rehabilitacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych.

5. Szeroko rozumiana pomoc rodzinie, w ktérej przebywa osoba
niepetnosprawna.

6. Organizowanie , prowadzenie turnusow rehabilitacyjnych.

7. Utrzymywanie wspdlnot "Rodziny Nadziei" pracujacych stale lub
doraznie na rzecz realizacji celéw Fundacji.

8. Bezposrednie udzielanie pomocy materialnej rodzinom, ktdre tej
pomocy w szczegdlny sposéb potrzebuja.

9. Organizowanie wakacji i wypoczynku dla dzieci znajdujacych sie pod
opieka Fundacji.

10. Organizowanie imprez dla dzieci, festynéw i piknikdéw rodzinnych oraz
imprez charytatywnych.

11. Wspétpraca z organizacjami i osobami prawnymi oraz fizycznymi o
podobnych celach i zatozeniach w kraju i zagranica.

12. Prowadzenie dziatalnosci interwencyjnej w ramach pomocy dziecku i
rodzinie.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych rodzinnym.

Prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego gtéwnie o charakterze

dziatan podjetych Prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego.
przez organizacje Prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej wsparcia dziennego.

Prowadzenie subkont w celu zbierania sSrodkéw na ratowanie zdrowia i zycia dzieci.

L]
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego O
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji) D
B

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatéw

(€ wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
[] catykraj

[] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 121

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu (PKD)

Wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej

Prowadzenie placowek (87.90.Z
opiekunczo-
wychowawczych o
charakterze rodzinnym.

Wspieranie rodziny i
systemu pieczy zastepczej

Opieka nad dzieémi 88.91.Z
typu dziennego.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
" Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
|nozvtku nubliczneaa i o wolontariacie a takze kadu/dw PKD 2007

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 2,769,343.55 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,735,625.92 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 12,209.26 zt
e) Pozostate przychody 21,508.37 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

161,118.80 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2,525,012.82 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2,525,012.82 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

22,953.71 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 6,013.49 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 16,940.22 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych Zrédet 26,540.59 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien 91,877.04 24

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

111,838.90 zt

3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[any

prowadzenie subkont dla dzieci chorych

96,431.40 zt

2|prowadzenie placéwek opiekurczo-wychowawczych

15,407.50 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEY

ratowanie zycia i zdrowia dzieciom

96,431.40 zt

N

opieka i wychowanie dzieci z rodzin dysfunkcyjnych

15,407.50 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

2,787,904.19 zt

111,838.90 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,327,083.49 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt

e) koszty administracyjne

341,614.62 zt

f) pozostate koszty ogétem

119,206.08 zt

111,838.90 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od oséb fizycznych

0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

408,542.43 zt

Druk: MPiPS




5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci 6,505.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
¥ zoptaty skarbowej 270.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
S - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 44.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 25.1 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 3.0 oséb

2. Cztonkowie
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
& hie

0.00 o0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

34.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

3.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

31.00 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

7.00 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

2.00 os6b

tym:
b) inne osoby

5.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

12.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

3.00 os6b

tym:
b) inne osoby

9.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,442,631.18 zt

a) z tytutu umow o prace

1,399,020.16 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,114,048.90 zt

- nagrody 15,100.00 zt
- premie 239,528.80 zt
- inne Swiadczenia 30,342.46 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 43,611.02 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 43,611.02 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 43,611.02 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

115,228.19 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11,442.28 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|1. Prowadzenie catodobowej |catodobowa opieka i Miasto Gdansk 759,200.00 zt
placowki opiekunczo- wychowanie nad dzieckiem
wychowawczej typu
socjalizacyjnego dla 22 dzieci
z terenu miasta Gdanska w
lokalu bedgcym w dyspozycji
podmiotu.
2|Prowadzenie placéwki wsparcie typu dziennego Miasto Gdansk 50,400.00 zt

opiekunczo-wychowawczej [dziecka
wsparcia dziennego typu
opiekunczego dla 14 dzieci z
terenu Miasta Gdanska

3|Zapewnienie catodobowej |catodobowa opieka i Powiat wejherowski
opieki i wychowania w wychowanie nad dzieckiem
placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu
socjalizacyjnego dla 26 dzieci
z terenu powiatu
wejherowskiego

897,110.00 zt
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I

Zapewnienie catodobowej |catodobowa opieka i Powiat wejherowski 249,290.00 zt
opieki i wychowania 9 wychowanie nad dzieckiem
dzieciom z terenu Powiatu
Wejherowskiego,
pozbawionym catkowicie lub
czesciowo opieki rodzicow w
prowadzonej przez Fundacje
placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu

rodzinnego
5|Zapewnienie catodobowej |catodobowa opieka i Powiat wejherowski 297,600.00 zt
opieki i wychowania w wychowanie nad dzieckiem

placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu
socjalizacyjnego dla 8 dzieci
z terenu Powiatu
Wejherowskiego

6|Zabezpieczenie jednego catodobowa opieka i Miasto Gdansk 26,812.62 zt
miejsca w placowce wychowanie nad dzieckiem
opiekunczo-wychowawczej
typu socjalizacyjnego poza
terenem miasta Gdanska

7|Zabezpieczenie dwdch catodobowa opieka i Powiat Puck 36,600.00 zt
miejsc w placéwce wychowanie nad dzieckiem
opiekunczo-wychowawczej
typu socjalizacyjnego

8|Sprawowanie opieki nad 4 |catodobowa i wychowanie nad |Powiat nowodworski 146,800.00 zt
dzieci z terenu powiatu dzieckiem
Nowodworskiego w
placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu
socjalizacyjnego

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji A
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Wojewoda Pomorskil

Panstwowa Powiatowa Straz Pozarna w Koscierzynie

Panstwowa Miejska Straz Pozarna w Gdansku

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Gdansku

1
2
3
4|Powiatowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna w Koscierzynie
5
6

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub -

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0sob upowaznionychdo = Grzegorz Foppke / 03.07.2014
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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