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Zatacznik Nr 15 do
~Standardow Ochrony Matoletnich”

Wersja skrocona dla wychowankéw powyzej 13 r.z.

Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikéw pla-
cowki jest dziatanie dla Waszego dobra i w Waszym jak najlepszym interesie.

Celem Standardow Ochrony Matoletnich jest zapewnienie Wam sprzyjajacych
warunkdéw do zycia oraz rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwo-
$ciami i potrzebami w atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji i bezpie-
czenstwa .

Rozdziat I
Objasnienie terminow

1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ zamierzone lub niezamierzo-
ne dziatanie osoby dorostej lub innego dziecka, ktore niekorzystnie
wptywa na Wasz rozwdj fizyczny lub psychiczny.

Rozdziat II
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg
uwage kiedy Tobie lub innemu dziecku dzieje sie krzywda.

Wyrdznia sie 4 podstawowe formy krzywdzenia:

1. Przemoc fizyczna to: miedzy innymi: popychanie, szarpanie, policzkowa-
nie, kopanie, duszenie, bicie, zamykanie, ciggniecie za wtosy, rzucanie
przedmiotami, uzywanie niebezpiecznych narzedzi i grozenie ich uzyciem
oraz zadawanie bélu.

2. Przemoc psychiczna to: miedzy innymi: zawstydzanie, ponizanie, upoka-
rzanie, oSmieszanie, wyzywanie, wySmiewanie, lekcewazenie i izolowanie
od grupy, zastraszanie, grozenie, wcigganie dziecka w konflikty doro-
stych, wytykanie z powodu odmiennosci, zabranianie kontaktow z innymi.

3. Przemoc seksualna to: naruszenie Waszej sfery intymnej, zmuszanie do
ogladanie nagich o0sob, robienie zdje¢ lub filméw z Waszym udziatem bez
odziezy, dotykanie intymnych czesci ciata lub zmuszanie do dotykania i
aktywnosci seksualnej.

4. Zaniedbywanie to: niezaspokajanie Waszych podstawowych potrzeb fi-
zycznych i psychicznych lub nie respektowanie Waszych podstawowych
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praw (pozbawianie ubioru, jedzenia, schronienia, zaniedbanie higienicz-
ne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i noc-
nych, nie dbanie o higiene snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do
szkoty, nie zapewnienie dziecku opieki lekarskiej).

Przemocy mozecie doswiadczy¢ ze strony innych ucznidéw, rodzicéw lub opie-
kundw, osbb trzecich oséb, z ktorymi miatas kontakt czy pracownikdow szkoty.

1.

Rozdziat III
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia wychowanka

W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form
krzywdzenia ze strony oséb dorostych lub innych dzieci zawiadom wy-
chowawce Placéwki lub dyrektora.

. Wowczas stosownie do zgtoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpo-

wiednia procedura.

Rozdziat IV
Zasady ochrony Waszego wizerunku

. Placéwka uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych

zapewnia najwyzsze standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz
Twojego wizerunku zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazajq w formie pisemnej ro-

dzice lub opiekunowie prawni a w wypadku ukonczenia 16 lat Wy sami.

Rozdziat Vv

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci In-

1.

2.

3.

ternet.

Na terenie Palcéwki dostep wychowanka do internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem czionka personelu Placowki — na urzadzeniach Placow-
Ki;

b) bez nadzoru - na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych
sie na terenie Placowki (dostep swobodny)

c) za pomocq sieci wifi Placowki, po podaniu hasta. Sie¢ WiFi udostep-
niana poprzez router dostepowy umozliwia kontrole tresci z ktorych
korzystacie

d) na Waszych prywatnych telefonach, komputerach i innych urzadze-
niach.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych umozliwiajacych dostep

do Internetu sg z Wami ustalane, zgodnie z Regulaminem Placéwki.

Wychowawcy Placowki przynajmniej raz w miesigcu sprawdzg, czy na

komputerach ze swobodnym dostepem podtgczonych do Internetu nie

znajdujq sie niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia niebezpiecz-
nych tresci, postarajg sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich
wprowadzenia.

. W wypadku podejrzenia, ze na Waszych prywatnych urzadzeniach znaj-

dujg sie niebezpieczne tresci wychowawcy majg obowigzek sprawdzenia
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tych urzadzen w Waszej obecnosci i w zaleznosci od rodzaju tresci podjac
odpowiednie dziatania.

5. Wychowawcy bedg zwracali szczegdlng uwage na:

a) ,cyberprzemoc”;

b) korzystanie przez Was z tresci szkodliwych, niepozadanych i niele-
galnych;

c) naruszenia Waszej prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badz
niezgodnego z prawem wykorzystania Waszych danych osobowych
lub Waszego wizerunku.

d) nawigzywanie przez Was niebezpiecznych kontaktow w Internecie
- uwodzenie, zagrozenie pedofilig.

e) sekstingu, prowokacyjnych zachowaniach i aktywnosci seksualnej
w celu osiggniecia przez Was dochodu

f) stwierdzenia Waszej bezkrytycznej wiary w tresci zamieszczone z
Internecie, nieumiejetnosci odrozniania tresci prawdziwych od nie-
prawdziwych, skutkéw szkodliwosci reklam.

6. Prywatne urzadzenia wychowankéw ponizej 13 roku zycia pozostajq
zdalnie pod nadzorem wychowawcy placowki poprzez tzw. kontrole rodzi-
cielska.

7. Placéwka nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie czy kra-
dziez urzadzen elektronicznych, ktére posiadacie.

Rozdziat VI
Zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujq wszystkich pra-
cownikow pedagogicznych, pracownikdw niepedagogicznych, praktykantow i
wolontariuszy. Personel powinien traktowaé¢ Was z szacunkiem oraz uwzgled-
nia¢ Waszg godnosc¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w
jakiejkolwiek formie.

Relacje personelu z dzieémi.

1. Dziatania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuaciji,
bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

2. Nikt nie moze Was bi¢, szturchac¢, popychaé, zawstydzaé, upokarza¢, lek-
cewazy¢, obrazac ani dotyka¢ w sposob, ktéry moze byé uznany za nie-
przyzwoity lub niestosowny.

3. Osobom dorostym pracujgcym w Placéwce nie wolno uzywa¢ wobec Was
wulgarnych stow, gestow i zartéw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowac
wypowiedzi dotyczacych aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywac¢ witadze lub przewage fizyczng nad Wami (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

4. Osoba dorosta pracujgca w Placowce nie moze Wam proponowac alkoho-
lu, wyrobdw tytoniowych ani nielegalnych substancji.

5. Jesli czujesz sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw osbéb dorostych pracujgcych w Placowce, mozesz o
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tym powiedzie¢ wychowawcy lub dyrektorowi i mozesz oczekiwac¢ odpo-
wiedniej reakcji i/lub pomocy.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy wychowankami.

. Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.
. Stuchaj innych, gdy mdéwig, nie przerywaj innym, gdy sie wypowiadajg.
. Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i prze-
konan, jesli nie naruszajg one dobra osobistego innych o0séb.
4. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w Placowce (nie na-
razaj innych na niebezpieczenstwo).
. Konflikty rozwigzuj w sposob pokojowy.
. Nie badz obojetny gdy komus dzieje sie krzywda, zawsze poinformuj o
tym pracownika Placéwki.
7. Nie stwarzaj sytuacji, w ktorych Twoi koledzy/kolezanki czuliby sie celo-
wo pomijani, izolowani.
8. Nie wolno Ci bi¢, szturchac¢, popychac ani w jakikolwiek sposéb naruszad
integralnosci fizycznej innego dziecka.
9. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegoéw i kolezanek. Nigdy nie doty-
kaj kolegi/kolezanki w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity
lub niestosowny.
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10. Nie wolno Ci wysmiewac¢, obgadywaé, oSmieszaé, zawstydzaé, upo-
karza¢, lekcewazyc¢ i obraza¢ innych wychowankéw.

11. Nie wypowiadaj sie w sposdb obrazliwy o rodzicach Twoich kolegéw
i kolezanek.

12. Nie zwracaj sie w sposdb wulgarny do innych.

13. Pamietaj, ze zarty, ktére nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i
takg zabawe stowng natychmiast przerywaj.

14. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierze-
nia, poglady innych.

15. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych
rzeczy.

16. Nie wolno Ci nagrywac¢ ani rozpowszechnia¢ wizerunku kole-
gi/kolezanki bez jego/jej wyraznej zgody.

17. Szanuj rzeczy osobiste i mienie pozostatych wychowankoéw.

18. Jesli chcesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

19. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

20. Nie przynos$ do szkoty niedozwolonych substancji, nie zachecaj in-

nych do ich stosowania.



